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Höstterminens första medlemsmöte 

First members meeting of the fall semester 

Närvarande kårstyrelse/Union board: Ludvig Malmquist, Isak Sörmander, Eric Ask 
Josefsson, Bryan Wahlgren, Noah Sörmander, Sebastian Gustafsson-Persson 

Närvarande medlemmar/members: Jacob Norrhult, Alexander Soto Runevall, 
Richard Wilhelm Oelschläger, Gustav Bruzelius, Rebecca Rundqvist, Fredrika 
Mattsson, Johan Vanerell, Alicia Westbratt, Maria Pham, Hanna Hjortskull, Hanna 
Ljung, Ophelia Olsson, Hampus Åberg, William Sköld, Alice Karlsson, Bethina 
Dallmann, Ebba Norrbom, Simon Runesson, Wimar Gustafsson, Simon Ivarsson, 
Katarina Reinholdsson, Astrid Pettersson (§12-18), Evelina Kjellström (§12-18), 
Anna-Sara Johansson, Alexander Hermansson, Anni Knutsson, Agnes Cato, Moa 
Carlsson, Lukas Svensson, Mindy Holgersson, Elin Servin, Han-Tu Stark, Liam 
Fransholm, David Ljungberg, Stefan Sjöberg, Niklas Svensson, Philip Carlsson, 
Ludwig Welander, Benny Johansson, August Rockström, Axel Lunden, Karlijn 
Brouwer 

§ Ärende  Åtgärd 
12  Mötets öppnande 

Opening of the meeting 

Mötespresidium: 

Meeting presidium: 

 Mötesordförande öppnar mötet kl. 17:13 

Meeting chairman opens the meeting at 17:13. 

Robert Sigvardsson, 
mötesordförande/meeting chairman 

Stina Hultberg, vice mötesordförande/vice 
meeting chairman 

Elin Gunnarsson, sekreterare/secretary 

13  Mötets stadgeenliga utlysande 

Proper calling of the meeting 

 Mötet utlystes den 6 september, för 28 dagar 
sedan. 

The meeting was called on September 6th, 28 days 
ago. 

Mötet beslutar att mötet anses vara behörigt 
utlyst enligt stadgarna §4. 

The meeting decides that the meeting is considered 
properly called according to the statues §4. 

14  Adjungeringar 

Co-options 

 5 icke medlemmar/5 non members 

Rebecca Johansson, Sanna Sindre, Jacob 
Nilsson, Constantine Caft, Alva Åsberg 
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Mötet beslutar att icke-medlemmarna 
adjungeras med närvaro-, yttrande- och 
förslagsrätt vid §14-23 

The meeting decides that the non-members 
are co-opted with presence, statement, and proposal 
rights between §14-23 

15  Val av justeringspersoner 
och rösträknare 

Election of adjusters and vote counters 

 Wimar Gustafsson nomineras till 
justeringsperson och rösträknare. Wimar 
accepterar nomineringen. 

Ludwig Welander nomineras till 
justeringsperson och rösträknare. Ludwig 
accepterar nomineringen. 

Wimar Gustafsson is nominated to be adjuster and 
vote counter. Wimar accepts the nomination.  

Ludwig Welander is nominated to be adjuster and 
vote counter. Ludwig accepts the nomination. 

Mötet beslutar 
att utse Wimar Gustafsson och Ludwig 
Welander till justeringspersoner och 
rösträknare för innevarande möte 

The meeting decides 

to appoint Wimar Gustafsson and Ludwig 
Welander to adjusters and vote counters for the 
present meeting 

16  Justering av röstlängd 

Electoral register 

 Röstlängden justeras till 44 personer 
till 42 personer vid §18 

The electoral is registered to 44 people 

To 42 people at §18 

17  Fastställande av dagordning 

Approval of the agenda 

 Mötet beslutar 

att dagordningen fastställs 

The meeting decides 

to approve the agenda 

18  Organisationsrapport 

Organization report 

 Bilaga föreligger. 

Appendix attached. 

Ludvig Malmquist, ordförande: Har använt 
den första tiden av sitt uppdrag till att lära sig 
sina uppgifter. Eftersom det inte fanns någon 
studiesocial i Växjö under hans första tid 
som ordförande har han också jobbat med 
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studiesociala uppgifter. Har också jobbat 
med kårhuset i Kalmar. 

Ludvig Malmquist, president: Has used the first 
time of his mission to learn his duties. Since there 
was no study social in Växjö during his first term as 
president, he has also worked with study social tasks. 
Has also worked with the union house in Kalmar. 

Noah Sörmander, Studiesocialt ansvarig i 
Växjö: Blev invald för tre veckor sedan och 
har inte lärt sig allt än. Har jobbat med att 
sätta sig in i arbetsuppgifterna, lära känna  
samarbetspartners och de arbetsgrupper som 
han ingår i. Har jobbat med kårens event 
som medlemskaffe och CSN-frukost. 

Noah Sörmander, responsible for social matters in 
Växjö: Was inducted three weeks ago and hasn't 
learned everything yet. Has worked on settling into 
the tasks, getting to know partners and the work 
groups he is a part of. Has worked with the union’s 
events such as members' coffee and CSN breakfast. 

Bryan Wahlgren, utbildningsbevakare i 
Kalmar: Har jobbat med samma saker som 
utbildningsbevakaren i Växjö, de har delat 
upp fakulteterna mellan sig. Har också hjälpt 
till med introduktionen och studiesociala 
uppgifter. 

Bryan Wahlgren, responsible for educational matters 
in Kalmar: Has worked on the same things as the 
responsible of educational matters in Växjö, they 
have divided the faculties between them. Has also 
helped with the introduction and study social tasks. 

Eric Ask Josefsson, utbildningsbevakare i 
Växjö: Har tillsammans med Ludvig tagit 
ansvar för studiesociala uppgifterna i Växjö, 
samt liknande utbildningsbevakande 
uppgifter som Bryan. 

Eric Ask Josefsson, responsible for educational 
matters in Växjö: Together with Ludvig, has taken 
responsibility for the student social tasks in Växjö, 
as well as similar educational monitoring tasks as 
Bryan. 

Isak Sörmander, studiesocialt ansvarig i 
Kalmar: Har blivit vald till vice ordförande 
och har lärt sig om sina nya uppgifter 
kopplade till det uppdraget. Har jobbat med 
introduktionen, medlemskaffe och CSN-

https://sign.visma.net/sv/document-check/61cb8a1c-6462-4135-a8d4-5e91aa8f6504

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 

 

  

Protokoll/Protocol 

  
 
s.4(6) 
2022-10-04 

 

   

frukost. Jobbar mycket med kårhuset i 
Kalmar. 

Isak Sörmander, responsible for social matters in 
Kalmar: Has been elected vice-president and has 
learned about his new duties connected to that 
assignment. Worked on the introduction, member 
coffee and CSN breakfast. Works a lot with the 
union house in Kalmar. 

Elin Gunnarsson, verksamhetsledare, 
tjänstepersonernas rapport: Vi har jobbat 
med introduktionen på båda orter inklusive 
välkomstmässorna. Vi har varit på 
klassrumsbesök hos nystartade program. 
Växjökontoret har flyttat till nya lokaler. Vi 
har anställt en ny marknadskoordinator, 
Lovisa Jivhed. Vi har deltagit vid 
Pridefirande i Kalmar. Kåren har bytt 
medlemssystem till Hitract. 

Elin Gunnarsson, executive manager, report from the 
office workers: We have worked on the introduction 
in both locations, including the welcome fairs. We 
have been on classroom visits to start-up programs. 
The Växjö office has moved to new premises. We 
have hired a new marketing coordinator, Lovisa 
Jivhed. We have participated in Pride celebrations in 
Kalmar. The union has changed its membership 
system to Hitract. 

19  Beslut: Stadgeändring 

Decision: Statue change 

 
 
Missive föreligger. 

Covering letter attached 

Ludvig Malmquist: Styrelsen vill ta bort 
meningen angående att presidiet inte kan 
vara en majoritet av styrelsen, eftersom det 
ibland inte finns tillräckligt med 
deltidsledamöter, vilket kan leda till att man 
bryter mot stadgarna. 

Ludvig Malmquist: The board would like to remove 
the sentence that the presidium cannot be a majority 
of the board, because sometimes there are not enough 
part-time members, which can lead to violating the 
bylaws. 

Mötet beslutar att godkänna den föreslagna 
ändringen. 

The meeting decides to approve the proposed 
change. 
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20  Beslut: Organisationsplan 

Decision: Organization plan 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 

Det föreligger inga ändringar i 
organisationsplanen. 

There are no changes to the organizational plan. 

Mötet beslutar att godkänna den föreslagna 
organisationsplanen. 

The meeting decides to approve the proposed 
organizational plan. 

21  Öppen frågestund 

Open question time 

 Humanus undrar om det kommer att bli en 
gemensam julaktivitet i år. Studiesocialt 
ansvarig i Kalmar, Isak Sörmander, svarar att 
han ska kontakta alla aktivitetsansvariga i 
föreningarna och återkomma. 

Humanus wonders if there will be a joint Christmas 
activity this year. Responsible for social matters in 
Kalmar, Isak Sörmander, replies that he will contact 
all the activity managers in the associations and get 
back. 

Mötesordförande Robert uppmärksammar 
alla på att det är kanelbullens dag på torsdag. 

Meeting chairman Robert draws everyone's attention 
to the fact that it is cinnamon bun day on Thursday. 

Isak Sörmander: I Kalmar kommer 
välkomstmässan att hållas nu på torsdag. 

Isak Sörmander: In Kalmar, the welcome fair will be 
held this Thursday. 

Eric Ask Josefsson: I Växjö kommer vi att 
dela ut kanelbullar på medlemskaffet på 
torsdag. 

Eric Ask Josefsson: In Växjö, we will hand out 
cinnamon buns at the members' coffee on Thursday. 

22  Övriga frågor 

Additional matters 

 Inga övriga frågor 

No additional matters 

23  Mötets stängande 

Closing of the meeting 

 Mötesordförande stänger mötet kl. 17:54 

Meeting chairman closes the meeting at 17:54 
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