
 

 

  
 
s.1(8) 
2023-12-05 

 

  

Närvarande kårstyrelseledamöter/Present union board members 
Matti Welin, Kajsa Edenborg, Miriam Parkkinen, Stina Sjöberg, Natalie Svensson 
Noah Sörmander, Isabella Engström, Andersson Cueva, Isak Hylleblad Sörmander, 
My Fagergren 

Närvarande medlemmar/Present members 
Alma Carr, Tezz Andersson, Theo Lydberg, Tilde Lydberg, Emeli Andersson, Lukas 
Karlsson, Emil Eriksson, Ella Bertilsson Broquist, Emma Andersson, Stefan Sjöberg, 
Elin Rådeström, Axell Cormont, Sara Bergman, Joy Pierrou, Per Ingermansson, Ella 
Jarvissson, Cajsa Ollsson Holmström, Gloria Bencic, Oskar Söderström, Erik 
Persson, Emanuel Söderberg, Wendela Hållqvist, Julia Nilsson, Alexander Urniaz, 
Susanne Sandberg, Elias Sjöström, Erik Karlsson, Sofia Martinez, Alexander Sund, 
Nils Henriksson, Evelina Titusson, Oliver Logren, Fabian Elmlund, Lilja li Östman, 
Ida Hedlund, Eiad Aldroubi, Eric Sandberg, Lisa Olsson, Ella Rundberg, Erik 
Wiklund, Astrid Brettell, Sara Sjöstrand, Felicia Björklund, Thilda Lim, Lisen 
Keränen, Emelie Hamerslag, Frida Bergström, Andreas Brandberg, Sofia Noren, 
Fanny Bergsstöm, Elin Grenberg, Mia Joksimovic, Franziska Barth, Maja Insulander, 
Ellen Johansson, Viktor Leo, Lukas Andersen, Adem Nocaj, Alexander Soto 
Runewall, Anton Nilsson 
 
 

§ Ärende  Åtgärd 

17  Mötets öppnande 
Opening of the meeting 

Mötespresidium: 
Meeting presidium: 

 Mötesordförande öppnar mötet kl. 17:06 
Meeting chairman opens the meeting at 17:06 
 
Stina Hultberg, mötesordförande/meeting 
chairman 
Elin Gunnarsson, mötessekreterare/meeting 
secretary 

18  Mötets stadgeenliga utlysande 
Proper calling of the meeting 
 

 Mötet utlystes 2023-11-06. 
The meeting was called on November 6th. 
 
Mötet beslutar att mötet anses vara 
behörigt utlyst enligt stadgarna §4. 
The meeting decides that the meeting is 
considered properly called according to the statutes 
§4. 

19  Adjungeringar 
Co-options 

 Fyra icke-medlemmar är närvarande, Sonja 
Helgesen, Ramadan Bajrami, Louise 
Ahlström (via länk) och Marcus Engström 
(del av möte). 
Four non-members are present, Sonja Helgesen, 
Ramadan Bajrami, Louise Ahlström (on Zoom) 
and Marcus Engström (part of meeting). 
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Mötet beslutar 
att Sonja Helgesen, Ramadan Bajrami, 
Louise Ahlström och Marcus Engström 
adjungeras med närvaro-, yttrande- och 
förslagsrätt vid §20-32. 
The meeting decides 
that Sonja Helgesen, Ramadan Bajrami, Louise 
Ahlström and Marcus Engström are co-opted with 
presence, statement and proposal rights between 
§20-32. 

20  Val av justeringspersoner 
och rösträknare 
Election of adjusters and vote counters 

 Gloria Bencic nominerar sig själv. Kajsa 
Edenborg nominerar Emanuel Söderberg, 
Emanuel accepterar sin nominering. 
Gloria Bencic nominates herself. Kajsa Edenborg 
nominates Emanuel Söderberg, Emanuel accepts his 
nomination. 

Mötet beslutar 
att utse Gloria Bencic och Emanuel 
Söderberg till justeringspersoner och 
rösträknare för innevarande möte 
The meeting decides 
to appoint Gloria Bencic and Emanuel Söderberg 
to adjusters and vote counters for the present 
meeting. 

21  Justering av röstlängd 
Electoral register 

 Röstlängden justeras till 62 personer 
till 63 personer vid §23-28 
till 60 personer från §29 

The electoral is registered to 62 people 
to 63 people at §23-28 
to 60 people from §29 

22  Fastställande av dagordning 
Approval of the agenda 

 Mötet beslutar 
att dagordning fastställs med ändringen att 
punkt 25 ska vara en informationspunkt och 
inte en beslutspunkt. 
The meeting decides  
that the agenda is approved with the modification 
that item 25 will be an information item instead of 
a decision item. 

23  Organisationsrapporter 
Organization reports 

 Bilaga föreligger. 
Appendix attached. 
 
Matti Welin, ordförande: Har under perioden 
jobbat mycket med LéK-Stugan, 
medlemsrekrytering och engagemang i 
Kalmar, de undersökningar som vi och 
kommunen har gjort tidigare har visat att ett 
kårhus har saknats. 
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Har jobbat med att stärka samarbetet med 
LNU i Växjö och med trygghet på campus. 
Jobbar med att hitta en lösning för 
RadioLURs kub. Har skapat relation med 
studentkåren vid BTH. Jobbat med LNU 
gällande EUniWell. 
 
Natalie Svensson och Mia Parkkinen, 
utbildningsbevakare: Många olika besluts- och 
beredningsmöten vid universitetet. Har 
hanterat flera studentärenden. Jobbat med 
utbildningsföreningarna för att genomföra 
fler aktiviteter och ge dem en bra grund att 
stå på. 
 
Kajsa Edenborg, studiesocialt ansvarig Växjö: Har 
lagt mycket tid på att planera Musikhjälpen, 
behandla äskningar från föreningarna, 
undersökt om det går att få ha kvar kuben 
på campus, trygghet på campus med mera. 
 
Stina Sjöberg, studiesocialt ansvarig Kalmar: 
Jobbat med LéK-Stugan och 
studentengagemang med föreningarna. 
Samverkan med Kalmar kommun gällande 
Årets studentstad och hur vi ska jobba 
framåt. CSN-frukost på LéK-Stugan. Olika 
aktiviteter relaterat till Halloween. 
 
Deltidsledamöter i Kalmar: Har jobbat med 
LéK-Stugan och att engagera föreningarna i 
det, torsdagskaffe, CSN-frukostar, interna 
arbetsgrupper. 
 
Deltidsledamöter i Växjö: Isabella och Andy 
blev invalda i styrelsen vid det senaste 
medlemsmötet. De har engagerat sig i olika 
arbetsgrupper och lärt sig hur 
organisationen fungerar. De har varit med 
på resan till julmarknaden i Huseby. Noah 
har fokuserat mycket på EUniWell-
kommittén under perioden. Varit med på 
medlemskaffet, CSN-frukostar och 
Linnékåven. 
 
Tjänstepersoner: Under hösten har kåren 
genomgått en omdiplomering gällande 
HBTQI, Linnékåren har varit diplomerade 
sedan 2019 och nu var det dags för en 
uppdatering. Folkbokföringsprojekten Ny i 
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Växjö och Ny i Kalmar har visat goda 
resultat under 2023. 
 
Matti Welin, president: During the period, I 
have worked extensively with LéK-Stugan, 
membership recruitment, and engagement in 
Kalmar. Previous surveys conducted by us and the 
municipality have shown a need for a student union 
house. I have collaborated to strengthen ties with 
LNU in Växjö and enhance campus security. 
Additionally, I am working on finding a solution 
for RadioLUR's cube. I have established a 
relationship with the student union at BTH and 
collaborated with LNU on matters related to 
EUniWell. 
 
Natalie Svensson and Mia Parkkinen, Heads 
of educational matters: Participated in 
numerous decision-making and preparatory meetings 
at the university. Managed several student errands. 
Collaborated with educational associations to 
organize more activities and provide them with a 
solid foundation. 
 
Kajsa Edenborg, Head of social matters 
Växjö: Have dedicated a significant amount of time 
to planning Musikhjälpen, processing requests from 
associations, investigating the possibility of keeping 
the cube on campus, and addressing campus security, 
among other matters. 
 
Stina Sjöberg, Head of social matters 
Kalmar: Worked with LéK-Stugan and student 
engagement with associations. Collaboration with 
Kalmar municipality regarding 'Årets studentstad' 
(Student City of the Year) and planning for the 
future. Organized CSN breakfast at LéK-Stugan. 
Various activities related to Halloween. 
 
Part-time board members in Kalmar: 
Worked with LéK-Stugan and engaging the 
associations in it, Thursday coffee, CSN breakfasts, 
internal working groups. 
 
Part-time board members in Växjö: Isabella 
and Andy were elected to the board at the last 
members meeting. They have actively participated in 
various working groups and learned about the 
organization's functioning. They joined the trip to 
the Christmas fair in Huseby. Noah has focused 
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extensively on the EUniWell committee during the 
period, participating in member coffee events, CSN 
breakfasts, and Linnékåven. 
 
Staff: Officials: During the fall, the union has 
undergone a re-certification regarding LGBTQI, 
with Linnaeus Union being certified since 2019 
and now it was time for an update. The civil 
registration projects 'New in Växjö' and 'New in 
Kalmar' have shown positive results in 2023. 

Mötet beslutar 
att lägga informationen till handlingarna 
The meeting decides 
to put the information to the documents 

24 R Sammansättning av Linnékårens 
styrelse 2024/2025 
Composition of the Linnaeus Union 
Board 2024/2025 

 
 
Missiv föreligger. 
Covering letter attached. 

Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Styrelsen föreslår att styrelsens 
sammansättning ska vara oförändrad, med 5 
heltidsledamöter och 6 deltidsledamöter. 
 
The board proposes that the composition of the 
board should remain unchanged, with 5 full-time 
members and 6 part-time members. 

Mötet beslutar 
att godkänna styrelsens förslag. 
The meeting decides 
to approve the board's proposal. 

25  Information: Föregående 
kårstyrelses 
verksamhetsberättelse 
Decision: Previous board’s 
organization story 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Mötet får chans att ställa frågor. Inga frågor 
ställs. 
The meeting has the opportunity to ask 
questions. No questions are posed. 

Mötet beslutar 
att lägga informationen till handlingarna. 
The meeting decides 
to put the information the documents. 
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26  Information: 
Verksamhetsrevisorernas 
berättelse 
Information: Auditor’s report 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 

Föredragande: Verksamhetsrevisorerna 
(digitalt) 
Rapporteur: Auditors (online) 
 
Louise Ahlström representerar 
verksamhetsrevisorerna och föredrar deras 
berättelse. Verksamhetsrevisorerna yrkar på 
ansvarsfrihet för föregående styrelse. 
Louise Ahlström represents the operational auditors 
and presents their report. The operational auditors 
move to grant discharge of liability for the previous 
board. 

Mötet beslutar 
att lägga informationen till handlingarna. 
The meeting decides 
to put the information the documents. 

27  Information: 
Räkenskapsrevisorernas 
berättelse 
Information: Accountant’s report 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 

Föredragande: Räkenskapsrevisor 
Rapporteur: Accountant 
 
Räkenskapsrevisor Marcus Engström yrkar 
på ansvarsfrihet för föregående styrelse. 
External auditor Marcus Engström moves to grant 
discharge of liability for the previous board. 

Mötet beslutar 
att lägga informationen till handlingarna. 
The meeting decides 
to put the information the documents. 

28  Beslut: Ansvarsfrihet för 
föregående styrelse 
Decision: Freedom of liability for 
previous union board 

 Missiv föreligger. 
Covering letter attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Mötet beslutar 
att bevilja ansvarsfrihet för föregående 
styrelse. 
The meeting decides  
to grant discharge of liability for the previous board. 
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29  Beslut: Integrera EUniWell-
kommittén i Linnékårens 
reguljära verksamhet 
Decision: Include the EUniWell 
committee in Linnaeus Union’s regular 
business 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 

Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union Board 
 
LNU är ett av 11 universitet i samarbetet 
EUniWell. EUniWell har fått finansiering 
för ytterligare fyra år. 
 
Styrelsen yrkar på att inkludera stycket om 
EUniWell i Linnékårens åsiktsdokument 
samt att ge styrelsen i uppdrag att integrera 
arbetet med EUniWell i kommande 
verksamhetsplan. 
 

LNU is one of 11 universities in the EUniWell 
collaboration. EUniWell has secured funding for an 
additional four years. 
 
The board proposes to include the paragraph about 
EUniWell in Linnaeus Union's opinion document 
and to instruct the board to integrate the work with 
EUniWell into the upcoming operational plan. 
 
Mötet beslutar 
att bifalla styrelsens förslag. 
The meeting decides  
to approve the board's proposal. 

30  Beslut: Ändring av pris för 
helårsmedlemskap 
Decision: Change of full-year 
membership 

 Missiv föreligger. 
Covering letter attached. 

Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union Board 
 
Styrelsen föreslår att sänka medlemsavgiften 
från 300 kronor till 250 kronor för 
helårsmedlemskap de två sista månaderna 
varje termin, november-december och april-
maj. 
 
Styrelsen yrkar på att lägga till en 
namnändring till terminsmedlemskap och 
tvåterminsmedlemskap istället för helår och 
halvår. 
 
The board proposes to reduce the membership fee 
from 300 SEK to 250 SEK for full-year 
membership during the last two months of each 
semester, November-December and April-May. 
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The board moves to add a name change to semester 
membership and two-semester membership, instead 
of full year and half year. 

Mötet beslutar 
att bifalla styrelsens förslag. 
The meeting decides  
to approve the board's proposal. 

31  Övriga frågor 
Additional matters 

 Inga övriga frågor. 
No additional matters. 

32  Mötets stängande 
Closure of the meeting 

 Mötesordförande stänger mötet kl. 18:28 
The meeting chairman closes the meeting at 18:28 
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