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Närvarande kårstyrelseledamöter/Present union board members 
Matti Welin, Stina Sjöberg, Kajsa Edenborg, Isabella Engström, Isak Hylleblad 
Sörmander, Jinling Li, My Fagergren 

Närvarande medlemmar/Present members 
Alma Svensson, Sara Servin, Viktor Lindström, Oliver Tern, Julia Nilson, Caroline 
Lindblad, Isak Flygare, André Arvidsson, Jonna Fiedler, Alina Kraiczi, Ellen 
Eriksson, Hugo Gustafsson, Alva Svensson, Jenna Olsson, Anton Brall, Noa 
Olofsson, Oliver Ahlér, Maja Carolsson, Katarina Reinholdsson, Johanna Gyllander, 
Alexander Urniaz, Sofia Höij Boren, Elin Genberg, Marcos Ericsson, Lulia Vicol, 
Sara Eriksson, Emilia Nebesna, Johannes Widergren, Charlotte Witsey, Sverre 
Fischer, Daniel Håkansson, Elina Kilpeläinen, Alice Berntsson, Oliver Holst, Tova 
Borg, Li Schapiro, Nelly Hedberg, Ellinor Sunesson, Mårten Hjelm, Matilda 
Svärdman, Sebastian Hjelte, Cecilia Nykvist, Frida Bergström, Andreas Östlund, 
Linnea Rudenfors, Brook Samson, Filip Martinsson, Lesly Nicole, Svante Andersson, 
Simon Ivarsson, Alexander Soto Runevall, George Koiliarakis, Ruben Sandström, 
Stefan Sjöberg, Ella Jarvisson, Theo Lyberg, Tilde Lyberg, Ellen Fridh, Markus 
Bergström, Ebba Jansson, Axel Elmersson, Edison Roldan , Mohamed Hussein, Noa 
Cluer, Ida K Svendsen, Elsa Gas Wikström, Robin Töth, Yasmin Yasin, Filip 
Carlberg 
 
 

§ Ärende  Åtgärd 

15  Mötets öppnande 
Opening of the meeting 

 

Mötespresidium: 
Meeting presidium: 

 Linnékårens ordförande öppnar mötet kl. 
17.08 
President of Linnaeus union opens the meeting at 
17.08 

Ludvig Malmquist, mötesordförande/meeting 
chairman 
Elin Gunnarsson, mötessekreterare/meeting 
secretary 

16  Mötets stadgeenliga utlysande 
Proper calling of the meeting 

 Mötet utlystes 2024-01-15. 
The meeting was called on January 15th. 

Mötet beslutar att mötet anses vara behörigt 
utlyst enligt stadgarna §4. 
The meeting decides that the meeting is 
considered properly called according to the statutes §4. 

17  Adjungeringar 
Co-options 

 Ludvig Malmquist nomineras till 
mötesordförande. 
Ludvig Malmquist is nominated as meeting 
chairman. 
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Mötet beslutar  
att Ludvig Malmquist väljs till 
mötesordförande för innevarande möte. 
 
The meeting decides 
that Ludvig Malmquist is appointed meeting 
chairman. 

1 icke-medlem är närvarande, Arthur 
Burlakin. 
1 non-member is present, Arthur Burlakin. 

Mötet beslutar 
att Arthur Burlakin adjungeras med närvaro-, 
yttrande- och förslagsrätt vid §18-31. 
The meeting decides 
that Arthur Burlakin is co-opted with presence, 
statement and proposal rights between §18-31. 

18  Val av justeringsperson 
och rösträknare 
Election of adjusters and vote counters 

 Filip Martinsson nominerar sig själv. Ebba 
Jansson nominerar sig själv. 
Filip Martinsson nominates himself. Ebba Jansson 
nominates herself. 
 
Mötet beslutar 
att utse Ebba Jansson och Filip Martinsson 
till justeringspersoner och rösträknare för 
innevarande möte. 
The meeting decides 
to appoint Ebba Jansson and Filip Martinsson to 
adjusters and vote counters for the meeting. 

19  Justering av röstlängd 
Electoral register 

 Röstlängden justeras till 67 personer 
till 68 personer från §23-26 
till 61 personer från §27 

     till 62 personer från §28 
The electoral is registered to 67 people 
     to 68 people at §23-26 
     to 61 people at §27 
     to 62 people from §28 

20  Fastställande av dagordning 
Approval of the agenda 

 Mötet beslutar 
att fastställa dagordningen. 
The meeting decides 
to approve the agenda. 

21  Information: 
Organisationsrapporter 
Information: Organization reports 

 Bilaga föreligger. 
Appendix attached. 
 
Matti Welin, ordförande: Har jobbat med att 
försöka ta över Radio Lurs kub på Växjö 
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campus, jobbat med styrdokument, kårhuset i 
Kalmar samt planering av SFSFUM i Kalmar 
i maj. 
 
Kajsa Edenborg, studiesocialt ansvarig Växjö: Har 
varit med och arrangerat Musikhjälpen i 
Växjö, bland annat fackeltåg med 300-400 
studenter. Hållit fadderutbildning. Varit 
mötesordförande för olika föreningars 
årsmöten. Haft julledigt. Arrival day för nya 
studenter. Intern organisationsdag för kåren. 
Välbesökt välkomstmässa. Akademisk högtid 
med LNU. Under kommande period blir det 
genomförande av flera möten och 
utbildningar. Planering av Valborg och 
höstens introduktion. 
 
Stina Sjöberg, studiesocialt ansvarig Kalmar: 
Fadderutbildning, kämpat med att få upp 
anslagstavlor på universitetet i Kalmar. 
Arrangerat ovvevecka i Kalmar. Planering för 
styrelseutbildningar, fadderutbildningar och 
höstens introduktion är påbörjade 
tillsammans med planer för Valborg.  
 
Isabella Engström, deltidsledamot Växjö: 
Musikhjälpen, intern arbetsgrupp för 
utbildningskvalitet, medlemskaffe, 
litteraturstipendiegruppen. 
 
Deltidsledamöter i Kalmar: Medlemskaffe, CSN-
frukost, börjat planera en fusk- och 
plagiatkampanj. Jobbar med kårhuset för att 
få det att fungera på bästa sätt. 
 
Tjänstepersoner: Rekryterat en vikarierande 
ekonom, planering av kommande kårval, 
genomförande av välkomstmässa i Växjö, 
intern planeringsdag med aktivitetsplanering 
för våren och målprocess för organisationen. 
 
Matti Welin, president: Has been working on 
taking over Radio LUR's cube at Växjö campus, 
dealing with governing documents, managing the 
student union building in Kalmar and planning for 
SFSFUM in Kalmar in May. 
 
Kajsa Edenborg, head of social matters 
Växjö: Has been involved in organizing 
Musikhjälpen in Växjö, including a torchlight 
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procession with 300-400 students. Conducted mentor 
training. Acted as the meeting chair for various 
association annual meetings. Had Christmas 
vacation. Arrival day for new students. Internal 
organization day for the union. Well-attended 
welcome fair. Academic ceremony with LNU. In the 
upcoming period, there will be several meetings and 
trainings. Planning for Valborg and the autumn 
introduction will also take place. 
 
Stina Sjöberg, head of social matters Kalmar: 
Mentor training, struggled to set up bulletin boards at 
the university in Kalmar. Organized overall week in 
Kalmar. Planning for board trainings, mentor 
trainings and the autumn introduction has begun, 
along with plans for Valborg. 
 
Isabella Engström, part time board member 
in Växjö: Musikhjälpen, internal working group for 
educational quality, members coffee, literature grant 
group. 
 
Part-timers in Kalmar: Members coffee, CSN 
breakfast, started planning a cheating and plagiarism 
campaign. Working on the student union building to 
make it function optimally. 
 
Officials: Recruited a temporary economist, planning 
for upcoming student union elections, organizing a 
welcome fair in Växjö, internal planning day with 
activity planning for spring, and goal-setting process 
for the organization. 
 
Mötet beslutar 
att lägga informationen till handlingarna. 
The meeting decides 
to put the information to the documents. 

22 R Beslut: Policy för 
studentrepresentanter 
Decision: Policy for student 
representatives 

 
 
Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Ändringarna syftar framför allt till att 
förtydliga studerandeskyddsombudens roll. 
 
The changes primarily aim to clarify the role of the 
student safety representatives. 
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Mötet beslutar 
att fastställa de föreslagna ändringarna. 
The meeting decides  
to approve the proposed changes. 

23  Beslut: Policy för 
utbildningsföreningar 
Decision: Policy for education 
associations 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Ändringarna syftar främst till att klargöra 
studentrepresentationens roll inom 
utbildningsbevakning. 
 
Fråga om föreningarnas utbildningsbevakare 
också måste vara studentrepresentanter och 
om de måste ansöka separat, vilket de ska. 
 
The changes primarily aim to clarify the role of 
student representation in educational oversight. 
 
Question whether the educational monitors of the 
associations also need to be student representatives and 
whether they must apply separately, which they should. 

Mötet beslutar 
att fastställa de föreslagna ändringarna. 
The meeting decides  
to approve the proposed changes. 

24  Beslut: Stadgeändring – Per 
Capsulam 
Decision: Change of statues – Per 
Capsulam 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Isak Hylleblad Sörmander 
Rapporteur: Isak Hylleblad Sörmander 
 
Stadgeändringar behöver lyftas på två 
medlemsmöten i följd, detta är det första 
medlemsmötet av dessa. 
 
Eftersom styrelsemöten endast hålls en gång 
per månad finns behov av att ta per 
capsulam-beslut. I dagsläget finns det inte 
dokumenterat hur dessa beslut ska tas, vilket 
ibland har lett till problem för kåren. 
 
Styrelsen föreslår därför ett tillägg under §5.1 
i stadgarna som lyder som följer:  
”Om en situation uppstår då styrelsen måste ta 
ett beslut inom en mycket kort tidsperiod och 
därför inte har möjlighet att kalla till ett 
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extrainsatt styrelsesammanträde så kan ärendet 
hanteras Per Capsulam. Ett Per Capsulam- 

 
beslut är giltigt om mer än två tredjedelar av 
kårstyrelsen röstat ja. Fattade beslut enligt 
denna paragraf ska rapporteras vid kårstyrelsens 
nästa ordinarie styrelsemöte.” 
 
Statue changes need to be raised at two consecutive 
member meetings, this being the first of these member 
meetings. 
 
Since board meetings are only held once a month, there is 
a need to make per capsulam decisions. Currently, there 
is no documentation on how these decisions should be 
made, which has sometimes led to problems for the 
organization. 
 
The board therefore proposes an addition under §5.1 in 
the statutes as follows: 
" In situations where the board must make a decision 
within a very short timeframe therefor is unable to 
convene an extraordinary board meeting, the 
matter may be handled through a Per Capsulam-
decision. A Per Capsulam-decision is valid if more than 
two-thirds of the student union board members vote yes. 
Decisions made under this provision shall be reported at 
the student union's next regular board meeting." 

Mötet beslutar 
att godkännande ovanstående tillägg till 
Linnékårens stadgar. 
The meeting decides  
to approve the above amendment to Linnaeus 
Unions’ statutes. 

25  Beslut: Linnékårens policy för 
hållbarhet 
Decision: Sustainability policy of 
Linnaeus Union 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
De föreslagna ändringarna är framför allt 
språkliga/redaktionella. Det har lagts till en 
tydligare formulering om matinköp till 
kontoren. 
 
Klimatstudenterna föreslår följande 
förändringar: “Linnaeus Union should stop 
using disposable plastics, and minimize its use 
of paper and ink to the greatest extent 
possible.  
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Whenever food is consumed, Linnaeus Union 
should always work towards being sustainable 
in terms of food make environmentally 
responsible choices.  
 
In its events and activities, Linnaeus Union 
should raise awareness of environmental and 
social issues in different sectors.” 
 
Styrelsen drar tillbaka sitt ursprungliga 
förslaget till förmån för Klimatstudenternas 
förslag. 
 
Diskussion förs om termen social issues, 
styrelsen vill behålla termen. 
 
The proposed changes are primarily 
linguistic/editorial. A clearer formulation regarding 
food purchases for the offices has been added. 
 
The Climate Students propose the following changes: 
"Linnaeus Union should stop using disposable 
plastics, and minimize its use of paper and ink to the 
greatest extent possible. Whenever food is consumed, 
Linnaeus Union should always work towards being 
sustainable and make environmentally responsible 
choices. In its events and activities, Linnaeus Union 
should raise awareness of environmental and social 
issues in different sectors." 
 
The board withdraws its original proposal in favor of 
the Climate Students' proposal. 
 
A discussion is held regarding the term "social 
issues"; the board wishes to retain the term. 
  
Mötet beslutar 
att godkänna det föreslagna missivet, med 
ovanstående ändringar. 
The meeting decides  
to approve the proposed missive, with the above-
mentioned changes. 

26  Beslut: Introduktionspolicy 
Decision: Introduction policy 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
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Styrelsen föreslår inga förändringar i den 
aktuella policyn. 
 
Förslag från Klimatstudenterna att 
majoriteten av alla aktiviteter ska vara 
alkoholfria. 
 
Efter omröstning står det klart att mötet 
väljer till fördel för styrelsens förslag. 
 
The board proposes no changes to the current policy. 
 
The Climate Students propose that most activities 
should be entirely alcohol-free. 
 
After a vote, it becomes clear that the meeting chooses 
in favor of the board's proposal. 

Mötet beslutar 
att fastställa styrelsens förslag. 
The meeting decides  
to approve the board's proposal. 

27  Beslut: Policy för äskan 
Decision: Grant policy 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Styrelsen föreslår inga förändringar av 
befintlig policy. 
 
Klimatstudenterna vill lägga till en punkt om 
att äskningar ska följa Linnékårens policy för 
hållbarhet. 
 
Styrelsens förslag ställs mot 
Klimatstudenternas förslag. 
 
Efter votering blir resultatet till 
Klimatstudenternas fördel, med röstsiffrorna 
45-11. 
 
The board proposes no changes to the existing policy. 
 
The Climate Students want to add a point stating 
that funding requests should adhere to Linnékåren's 
sustainability policy. 
 
The board's proposal is compared to the Climate 
Students' proposal. 
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After voting, the result favors the Climate Students, 
with a vote count of 45-11. 
 
Mötet beslutar 
att i Policy för äskan lägga till att 
projekt/aktiviteter som föreningarna äskar 
pengar för ska följa Linnékårens 
hållbarhetspolicy. 
The meeting decides  
to add to the Grant Policy that projects/activities for 
which associations request grants must be in line with 
Linneaus Union's sustainability policy. 

28  Beslut: Linnékårens värdegrund 
Decision: Linnaeus Union´s core 
values 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Styrelsen föreslår inga ändringar. 
The board proposes no changes. 
 
Mötet beslutar 
att godkänna styrelsens förslag. 
The meeting decides 
to approve the boards suggestion. 

29  Beslut: Linnékårens 
åsiktsdokument 
Decision: Linnaeus Union´s document 
of opinion 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Styrelsen föreslår redaktionella ändringar 
kopplade till texten om EUniWell. 
The board proposes editorial changes related to the 
text about EUniWell. 
 
Mötet beslutar 
att godkänna styrelsens förslag. 
The meeting decides 
to approve the boards suggestion. 

30  Beslut: Linnékårens 
alkoholpolicy 
Decision: Decision: Linnaeus Union´s 
alcohol policy 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
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Styrelsen föreslår inga ändringar. 
The board proposes no changes. 
 
Mötet beslutar 
att godkänna styrelsens förslag. 
The meeting decides 
to approve the boards suggestion. 

31  Beslut: Linnékårens hantering av 
sexuella trakasserier och andra 
incidenter  
Decision: Linnaeus Union´s handling 
of sexual harassment and other 
incidents 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 

Styrelsen föreslår en reviderad version som 
främst riktar fokus på en handlingsplan vid 
ärenden av våld, sexuella trakasserier och 
olämpligt beteende. Handlingsplanen ska ge 
riktlinjer till Linnékåren samt 
studentföreningar att hantera sådana ärenden. 

 
Mötet beslutar 
att fastställa styrelsens förslag till reviderad 
policy. 
The meeting decides  
to approve the board's proposal for the revised policy. 

32  Beslut: Fullmakt för tillsättande 
av styrelseledamot  
Decision: Power of attorney for 
boardmember 

 Missiv och bilaga föreligger. 
Covering letter and appendix attached. 
 
Föredragande: Styrelsen 
Rapporteur: Union board 
 
Matti Welin kommer att lämna sin plats som 
ordförande i styrelsen. Det har gått snabbt 
och det har inte funnits tid att rekrytera en ny 
styrelseledamot inför det här mötet. Miriam 
Parkkinen kommer att tillträda som 
tillförordnad ordförande när Matti lämnar 
styrelsen och därmed lämna sin plats som 
utbildningsbevakare. Styrelsen vill ha fullmakt 
för att kunna tillsätta en ny 
utbildningsbevakare i Växjö på ett ordinarie 
styrelsemöte istället för på ett medlemsmöte. 
 
Fråga från mötesdeltagare om hur länge 
fullmakten gäller, styrelsen svarar att den gör 
det fram till nästa medlemsmöte, som äger 
rum i maj. 
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Matti Welin will step down from his position as 
chairman of the board. The process has been rapid, 
leaving insufficient time to recruit a new board 
member before this meeting. Miriam Parkkinen will 
assume the role of acting chairperson when Matti 
leaves the board, consequently vacating her position as 
head of educational matters. The board seeks 
authorization to appoint a new head of educational 
matters in Växjö at a regular board meeting instead 
of a member meeting. 
 
A question from a meeting participant arises 
regarding the duration of the authorization. The 
board responds that it extends until the next members 
meeting, scheduled for May. 

Mötet beslutar 
att ge styrelsen fullmakt för att tillsätta en ny 
utbildningsbevakare i Växjö på ett ordinarie 
styrelsemöte. 
The meeting decides  
to grant the board authorization to appoint a new 
head of educational matters in Växjö at a regular 
board meeting. 

33  Beslut: Fyllnadsval 
Decision: By-election 

 Föredragande: Valberedningen 
Rapporteur: Election Committee 
 
Valberedningen har nominerat Matilda 
Svärdman till positionen som deltidsledamot i 
styrelsen i Växjö. 
 
The Election Committee has nominated Matilda 
Svärdman for the position of part-time board member 
in Växjö. 
 
Mötets beslutar 
att välja Matilda Svärdman till styrelsen. 
The meeting decides 
to elect Matilda Svärdman to the board. 

34  Övriga frågor 
Additional matters 

 Fråga från student i Kalmar om det kommer 
att bli några utomhusaktiviteter under våren, 
tex brännboll eller volleyboll? Stina svarar att 
många av föreningarna planerar roliga 
aktiviter, kåren fokuserar just nu mycket på 
Valborg och SFSFUM. 

A question from a student in Kalmar about whether 
there will be any outdoor activities during the spring, 
such as softball or volleyball. Stina responds that 
many associations are planning fun activities, and the 
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union is currently focusing a lot on Valborg and 
SFSFUM. 

35  Mötets stängande 
Closure of the meeting 

 Mötesordförande stänger mötet kl. 18:54 
The meeting chairman closes the meeting at 18:54 
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