Alkoholpolicy

Alkohol dr en socialt accepterad drog. Linnékaren tar inte avstand fran alkohol men ser det inte
heller som en nédvindighet for ett bra studentliv. Det dr viktigt att varje individ ska fa vilja om
den ska dricka alkohol eller inte.

Linnékaren 4r i grunden en ideell organisation som bygger pa att representera medlemmars och
studenters asikter. Infor dessa 4r det viktigt att Linnékaren anstillda och fortroendevalda visar att
de kan férvalta medlemmarnas fértroende pa absolut basta sitt. Dirfor dr det viktigt att
organisationens anstillda, personal och fértroendevalda lever upp till de krav och férvintningar
som medlemmar och studenter har pa organisationen. Personalen och de fértroendevalda inom
Linnékaren 4r de frimsta representanterna for organisationen och dirfor dr det viktigt att skilja
pé arbete och fritid. Vad envar gor pa sin lediga tid dr deras ensak men detta ska saledes inte
férknippas med Linnékaren uppdrag.

Representation

For de fortroendevalda kan detta bli svart, da det politiska uppdraget ibland innebir arbete pa
kvillstid med aktiviteter som involverar alkoholkonsumtion. Vid representation pa aktiviteter dar
alkohol forekommert, si ska den fortroendevalda eller anstallda alternativt avsta frin
alkoholkonsumtion eller klart och tydligt visa att de dr dér i egenskap av privatperson. Det dr
ocksa viktigt att organisationens anstillda och fortroendevalda inte dricker alkohol nir de har pa
sig sina sirskilt tilldelade profilprodukter, da personens privata asikter och handlingar kan
uppfattas som Linnékaren gemensamma.

Linnékarens evenemang

Linnékaren bjuder inte pa alkohol. Linnékaren ser de medel som de forvaltar i férlingningen som
sina medlemmars pengar och ska dirfoér inte spendera dessa medel pa alkoholkonsumtion.
Linnékaren bjuder girna studenter och samarbetspartners pa mat vid speciella tillfillen men da
ingar inte alkohol.

Linnékaren har nolltolerans mot narkotika. Detta innebdr att droger och drogpaverkade personer
inte accepteras pa arbetsplatsen eller pa Linnékarens aktiviteter.

Linnékarens virderingar

— Linnékarens arbetsplatser skall vara alkohol- och drogfria.

— Drog-/alkoholpaverkade personer fir ¢j vistas pd arbetsplatsen utan skall avvisas.

— Anstilld eller fértroendevald med missbruksproblem skall erbjudas och f6rmas att ta
emot hjilp.

— Varje chef har ansvar for att medarbetarens kinda eller misstinkta missbruksproblem blir
uppmirksammade.

— Vid misstanke om drogmissbruk dger Linnékaren ritten att begira ett drogtest av den
anstillde eller fértroendevalda.



Linnékaren skall verka f6r att Linnéuniversitetet skall vara en alkohol och drogfti studie—
och arbetsplats. Linnékaren skall vidare verka for att umgingesformer dar
alkoholkonsumtion dr det centrala inte accepteras.

Anvindning av narkotikaklassade preparat accepteras inte.

Alkohol far aldrig férekomma som betalning f6r arbete inom Linnékaren.

Linnékaren skall vid samtliga arrangemang kunna erbjuda likvirdiga alkoholfria alternativ.

Personal bidde anstallda samt fortroendearvoderade vid Linnékaren fir inte vara
paverkade av alkohol eller droger pa arbetstid.

Linnékaren ska verka for att utbildningsféreningar och 6vriga féreningar tar fram samt
efterlever en egen alkoholpolicy.

Linnéstudenterna bjuder inte pa alkohol.
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