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Vårterminens första medlemsmöte 
First members´ meeting of the spring semester 

 

§ Ärende/meeting point  Information 

28.  Mötets öppnande 
Opening of the meeting 

 

Mötespresidium:  

Meeting presidium: 

 Mötesordförande öppnar mötet kl. 
17.13                                       
Meeting chairman opens the meeting at 
17.13 

Robert Sigvardsson, 
mötesordförande/meeting chairman  

Stina Hultberg, vice 
mötesordförande/vice meeting 
chairman  

29.  
 

Mötets stadgeenliga utlysande 
Properly calling of the meeting 

 

 

 

 

 

Val av mötessekreterare  

Election of meeting secretary 

 Mötet utlystes 21 Januari              
The meeting was called on January 21 .  

Mötet beslutar att mötet anses 
vara behörigt utlyst enligt stadgarna 
§4.  

The meeting decides that the 
meeting is considered properly called 
according to the statutes §4. 

Styrelsen föreslår Maja Onselius 
Larsson.                                       
The board nominates Maja Onselius 
Larsson. 

Mötet beslutar att godkänna Maja 
Onselius Larsson som 
mötessekreterare. 

The meeting decides to elect Maja 
Onselius Larsson as meetingsecretary.  

 

30.  Adjungeringar 
Co-options 

 Inga icke-medlemmar är 
närvarande. 

None non-members are present: 

 

31.  Val av justeringsperson och rösträknare 
Election of adjusters and vote counters                      

 Mötet beslutar att utse Isak 
Hylleblad Sörmander och Tilde 
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Sjögren till justeringspersoner och 
rösträknare för innevarande möte. 

The meeting decides to appoint  
Isak Hylleblad Sörmander and Tilde 
Sjögren to adjusters and vote counters for 
the meeting. 

32.  Justering av röstlängd 

Electoral register 

 Röstlängden justeras till 63 personer 
The electoral is registered to 63 people 

till 64 personer vid  §35                   
to 64 persons at §35 

till 63 personer vid §40                    
to 63 persons at §40 

33.  Fastställande av dagordning 

Approval of the agenda 

 Mötet beslutar att dagordningen 
fastställs.  

The meeting decides to approve the 
agenda. 

34.  

 

 

Information: Organisationsrapporter 

Information: Organization reports 

 Bilaga föreligger 

Appendix attached 

 

Miriam Parkkinen, ordförande:    

Miriam går igenom sin 

organisationsrapport. Se bilaga. 

Natalie Svensson, utbildningsbevakare 

Kalmar: Mötet läser igenom Natalies 

organisationsrapport. Se bilaga. 

Natalie stöttar ordförande med 

arbetet som tillfaller den saknade 

styrelseledamoten. 

Svante Andersson, studiesocialt ansvarig 

Växjö: Svante går igenom sin 

organisationsrapport. Se bilaga. 

My Fagergren, studiesocialt ansvarig 

Kalmar: My går igenom sin 

organisationsrapport. Se bilaga.  

Alexander Lindqvist, 

utbildningsbevakare Växjö:    

Alexander går igenom sin 

organisationsrapport. Se bilaga. 
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Deltidsledamöter i Kalmar: 

Ledamöterna går igenom sina 

organisationsrapporter. Se bilaga. 

Deltidsledamöter i Växjö: 

Ledamöterna går igenom sina 

organisationsrapporter. Se bilaga. 

Tjänstepersoner:                              

Elin har lämnat sin post. 

Miriam Parkkinen, President: 

Miriam goes through her organization 

report. See appendix. 

Natalie Svensson, Head of 

educational matters, Kalmar:        

The meeting reads Natalie’s organization 

report. See appendix. She has been a big 

help to the president with taking on the 

workload of the missing board member. 

Svante Andersson, Head of social 

matters, Växjö:                          

Svante goes through his organization 

report. See appendix. 

My Fagergren, Head of social 

matters, Kalmar:                          

My goes through her organization report. 

See appendix. 

Alexande Lindqvist Head of 

educational matters, Växjö: 

Alexander goes through his organization 

report. See appendix. 

Part-time Board Members in 

Kalmar:                                      

They goes through their organization 

reports. See appendix. 

Part-time Board Members in Växjö: 

They goes through their organization 

reports. See appendix. 

Staff:                                           

Elin has left the staff. 
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Mötet beslutar att lägga 

informationen till handlingarna  

The meeting decides to put the 

information to the documents                                 

 

35.  Beslut: Policy för studentrepresentanter 
Decision: Policy for student representatives 

 Missiv och bilaga föreligger 

Covering letter and appendix attached 

Föredragande: Miriam 

Rapporteur: Miriam 

 

Styrelsen har rättat stavfel och 

ändrat ordningen för att skapa en 

lättare läsning. 

 

The board has corrected misspellings and 

rearranged the order to create an easier 

read. 

 

Mötet beslutar att godkänna 

policyn för studentrepresentanter. 

The meeting decides to approve the 

policy for student representatives. 

36.  Beslut: Policy för hållbarhet 

Decision: Sustainability policy 

 Missiv och bilaga föreligger 
Covering letter and appendix attached 
Föredragande: Miriam 
Rapporteur: Miriam 
 
Policyn har ej reviderats. 
The policy has not been revised.  
 
Mötet beslutar att fastställa 

policyn för hållbarhet. 

The meeting decides to approve the 

sustainability pölicy.  

37.  Beslut: Åsiktsdokument 
Decision: Opinion document 

 Missiv och bilaga föreligger  
Covering letter and appendix attached  
Föredragande: Miriam 
Rapporteur: Miriam 
 
Åsiktsdokumentet är oförändrad 
sedan tidigare år.  
The opinion document remains unchanged 
from previous years.  
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Mötet beslutar att fastställa 

åsiktsdokumentet. 

The meeting decides to approve the 

opinion document. 

38.    Beslut: Linnékårens värdegrund 
Decision: Union core values 

 Missiv och bilaga föreligger  
Covering letter and appendix attached  
Föredragande: Miriam 
Rapporteur: Miriam 
 
Linnékårens värdegrund är 
oförändrad sedan tidigare år. 
Innehållet är riktat i stor del mot 
studentföreningarna.                   
The union core values remains unchanged 
from previous years. The content is largely 
aimed at the student associations 
 
Mötet beslutar att fastställa 

Linnékårens värdegrund. 

The meeting decides to approve the 

union core values. 

39.  Beslut: Integritetspolicy 
Decision: Privacy policy 

 Missiv och bilaga föreligger  
Covering letter and appendix attached  
Föredragande: Miriram 
Rapporteur: Miriram 
 
Integritetspolicyn är oförändrad 
sedan tidigare år.  
The privacy policy remains unchanged 
from previous years.  
 
Mötet beslutar att fastställa 

integritetspolicyn. 

The meeting decides to approve the 

privacy policy. 

40.  Beslut: Hantering av medlemsincidenter 
Decision: The handeling of member incidents by 
Linnaeus Union 

 Missiv och bilaga föreligger  
Covering letter and appendix attached  
Föredragande: My 
Rapporteur: My 
 
Styrelsen har gjort en ny version. 
Policyn har fått ett nytt namn. Det 
kommer fortsättas att utvecklas och 
tilläggas fler dokument för att 
klargöra hur olika incidenter ska 
hanteras.                                      
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The board has made a new version. The 
policy has been given a new name. It will 
continue to be developed and more 
documents will be added to clarify how 
different incidents should be handled. 

 
Mötet beslutar att fastställa 

hanteringen av medlemsincidenter.  

The meeting decides to approve the 

handeling of member incidents by 

Linnaeus Union.  

41.  Beslut: Äskningspolicy 
Decision: Policy for grants 

 Missiv och bilaga föreligger  
Covering letter and appendix attached  
Föredragande: My    
Rapporteur: My 
 
Äskningspolicyn har inga stora 
ändringar, endast rättelser av 
stavfel.  
The policy for grants has no big changes, 
just correction of misspellings. 
 
Mötet beslutar att fastställa 

äskningspolicyn. 

The meeting decides to approve the 

policy for grants. 

42.  Beslut: Introduktionspolicy 
Decision: Introduction policy 

 Missiv och bilaga föreligger  
Covering letter and appendix attached  
Föredragande: My   
Rapporteur: My 
 
Introduktionspolicyn har rättelser 
av stavfel.                                    
The introduction policy has corrections of 
misspellings.  
 
Mötet beslutar att fastställa 

introduktionpolicyn. 

The meeting decides to approve the 

introduction policy. 

43.  Beslut: Alumnmedlemskap 
Decision: Alumni membership 

 Missiv och bilaga föreligger  
Covering letter and appendix attached  
Föredragande: Miriam    
Rapporteur: Miriam 
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Under förra medlemskapet fick 
styrelse frågan att lägga till en ny 
form av medlemskap. Styrelsen 
föreslår att alumnmedlemskap ska 
döpas om till Stödmedlemskap. Då 
behöver du inte längre studera för 
att vara medlem i Linnékåren. 
During the previous membership, the 

board was asked to add a new form of 

membership. The board suggest that 

alumni membership shall be renamed 

Support membership. Then you no longer 

need to study to be a member of the 

Linnaeus Corps. 

 
Mötet beslutar att fastställa 

stödmedlemskapet. 

The meeting decides to approve the 

support membership. 

44.  Beslut: Alkoholpolicy 
Decision: Alkoholpolicy  

 Missiv och bilaga föreligger 
Covering letter and appendix attached 
Föredragande: My 
Rapporteur: My 

 

Förslag från styrelsen - 
alkoholpolicyn har endast rättade 
stavfel. 

Fråga: Alkohololicyn har en 
nolltolerans mot narkotika, vilket 
även förbjuder narkotikaklassade 
mediciner. Bör inte detta ändras till 
endast nolltolerans mot olaglig 
användning av narkotika?  

Medlemsmötet föreslår att policyn 
på sidan 124 ändras till ”Linnaeus 
Union har nolltolerans för illegal 
användning och hantering av 
droger. Det innebär att personer 
som illegalt använder eller hanterar 
droger inte tas emot på 
arbetsplatsen eller på 
Linnéförbundets evenemang.”  

På sidan 125 till  
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- Människor som är 
påverkade av antingen 
illegala droger eller alkohol 
får inte vara på 
arbetsplatserna och ska 
avvisas  

- Olaglig användning av 
droger accepteras inte 

 

Förslag - en återremiss om att 

styrelsen kan göra en översyn av alla 

omnämnanden av droger för att bli 

kopplad till olaglig användning eller 

olaglig 

Proposal from the board - the alcohol 
policy has only corrected typos. 

Question: The alcohol policy has a zero 
tolerance for narcotics, which also prohibits 
drugs classified as narcotics. Shouldn't this 
be changed to just zero tolerance for illegal 
drug use?  

The membersmeeting suggest to change the 
policy on page 124 to “Linnaeus Union 
has zero tollerence for illegal ussage and 
handling of drugs. This means that people 
that are illegally using or handling drugs 
are not accepted at the workplace or att 
Linnaeus Union’s events”  

On page 125 to  

- People that are under the 
influence of either illegall drugs or 
alcohol are not to be at the 
workplaces and should be rejected  

- Illegal usage of drugs is not 
accepted 

Suggestion - a rereferal that the 
board can do a workover about 
all the mentions of drugs to get 
conected to the illagally usage or 
illegall 
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Mötet beslutar att skicka policyn 

för återremiss.  

The meeting decides to send the 

document for a rereferal. 

45.  Beslut: Policy för utbildningsföreningar 
Decision: Policy for educational associations 

 Missiv och bilaga föreligger  
Covering letter and appendix attached  
Föredragande: Alexander    
Rapporteur: Alexander 
  
Alexander presenterar styrelsen 
förslag. Se bilaga.  
 
Detta är endast för 
utbildningsföreningarna och 
utbildningsevent då det är 
specifiserat för utbildningsdelen. 
Om det ska innebära för alla 
föreningar så måste en bredare 
policys göras.  
En kunskapsbank ska skapas som 
en sammanfättning av vad som har 
varit bra och dåligt under läsårets 
utbildningsevent.  
 
Alexander presents the board's proposal. 
See appendix.  
 
This is only for the educational 
associations and educational events as it is 
specified for the educational part. If it is to 
mean for all associations, a broader policy 
must be made.  
A knowledge bank must be created as a 

summary of what has been good and bad 

during the academic year's educational 

events. 

 
Mötet beslutar att fastställa 

policyn för utbildningsföreningar. 

The meeting decides to approve the 

policy for educational associations 

 

46.  Övriga frågor 
Additional matters 

 Glöm inte att vända er mot 
Linnékåren för stöd.                       

Det går nu att söka till kårvalet. 
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Förslag från medlem att skapa 
bostadsstöd för utbytesstudenter.   

Don't forget to turn to the Linnaeus 
Union for support.                       

It is now possible to apply for the unions 
election. 

Proposal from a member to create housing 
support for exchange students. 

 

47.  Mötets stängande 
Closure of the meeting 

 Mötesordförande stänger mötet kl. 
18:55 

The meeting chairman closes the meeting 
at 18:55 
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